DIRECCION REGIONAL DE SALUD ICA

HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO DE ICA

COMISION DE PROCESO DE ASCENSO EN LA CARRERA DEL PERSONAL PROFESIONAL DE ENFERMERIA-2018

RELACION DE APTOS AL PROCESO DE ASCENSO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL DE CARRERA OBSERVACION

1| Aroni Morales Teonilda Yolanda Enfermera 10

2 | Gutiérrez Ventura Consuelo Enfermera 10

3 | Lizarzaburo Ruiz Rosa Elena Enfermera 10

4 | Lopez Lujan Judith Flora Enfermera 10

© | Matta Uchuya Victor Hugo Enfermera 10 ]
6 Palomino Lopez Juan Bertha Enfermera 10

7 | Raymondi Velasquez Anselma Isabel Enfermera 10

8 | Yarasca Huaman Yuddy Esther Enfermera 10

RELACION DE NO APTOS AL PROCESO DE ASCENSO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL DE CARRERA OBSERVACION

1 Llauca Valverde Edith Luisa Enfermera 10 No cumple con el tiempo

2 | Pacheco Medina Maria Luisa Enfermera 10 minimo de permanencia en el

3 Palomino Huaman Karinna Janette Enfermera 10 nivel (10) de tres afos.-Art.

4 | Suczo Chaifia Mervy Lucy Enfermera 10 20 y 21 Bases de concurso,

5 | Yataco Anicama Jesica Gisella Enfermera 10 concordante Art. 45, inciso a)
del D.S. N° 005-90-PCM
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