GOBIERNO REGIONAL DE ICA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO
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Resolucion Directoral

N° A9 -2019-HSMSI/DE
Ica, 0/ de ﬂﬂ&é del 2019

VISTO:

El Acta N° 001-2019-HSMSI/C.J.E; de Reunion efectuada por la Comision de Concurso de Méritos
para acceder al puesto de Jefe/a de Departamento de Enfermeria realizada el dia 29 de marzo
del 2019, reconocidos mediante Resolucion Directoral N° 180-2019-HSMSI/DE, de fecha 25 de
marzo del 2019;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 180-2019-HSMSI/DE, de fecha 25 de marzo del 2019; se
resuelve en el articulo primero conformar la Comision de Concurso de Méritos para acceder al
puesto de Jefe/a de Departamento de Enfermeria del Hospital Santa Maria del Socorro de ica;

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2015-SA, de fecha 24 de abril del 2015, se aprueba el
Reglamento de concurso para acceder al puesto de Jefe/a de Departamento de Enfermeria, Jefe
/a de Servicio de Enfermeria, Supervisor/a I y Il, Coordinadora y Supervisora del cuidado integral
de salud, supervisor/a de Enfermeria o sus equivalentes en el Ministerio de Salud, sus
Organismos Publicos y Gobiernos Regionales;

Que, en reunion de la Comision de Concurso de Méritos para acceder al puesto de Jefe/a de
Departamento de Enfermeria realizada el dia 29 de marzo del 2019, se aprobé por unanimidad
el Cronograma de actividades a desarrollar para el cumplimiento de los estipulado mediante
Decreto Supremo N*° 012-2015-SA, el mismo que forma parte del presente acto administrativo;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 012-2015-SA, la resolucién Directoral
N°® 180-2019-HSMSI/DE; Ley N° 27444 -Ley del Procedimiento Administrativo General y en uso de
las facultades conferidas mediante Resolucion Gerencial Regional N° 0029-GORE-ICA/GGR;



Con la visacion de la Oficina de Administracion, y Jefe de la Unidad de Personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la Reprogramacion del Cronograma de Actividades para el
Proceso de Concurso de Méritos para el acceso al puesto de Jefe/a de Departamento de
Nifermeria, de acuerdo al siguiente detalle;

v

Convocatoria .- A partir del 02 de Abril del 2019

Inscripciones.- Del 11 al 15 de abril del 2019- 8.00 a 12.00 m. y 2.00 a 4.00 pm.
Publicacion de Aptos.- 16 de abril del 2019

Evaluacion de Curriculo y Publicacion de Resultados.- 17 de abril del 2019
Evaluacién de conocimiento y publicacién de Resultados.- 22 de abril del 2019
Evaluacion Psicotecnia y Publicacion de Resultados.- 23 de abril del 2019
Entrevista (sustentacion del Plan de Gestion) .- 24 de abril del 2019
Publicacién de Resultados de orden de méritos.- 25 de abril del 2019

Plazo de presentacion de pedidos de correccion.- 26 de abril del 2019
Pronunciamiento sobre el pedido de correccion.- 29 de abril del 2019
Publicacion de resultados finales.- 30 de abril del 2019

Adjudicacion de Plaza de Jefatura de Enfermeria.- 02 de mayo del 2019
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los miembros de la Comision de
Concurso de Méritos para acceder al puesto de Jefe/a de Departamento de Enfermeria, para su
estricto cumplimiento;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

___________________
HiDS VILLAGOMEZ
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RRV/DE-HSMSI
UPMQ /D.ADM-HSMSI
SSCHC /J-UPER-HSMS!



ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD
Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud de Ica o, O
U.E. 405 HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO - ICA

COMISION DE CONCURSO DE MERITOS PARA ACCEDER AL PUESTO DE
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
“HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO”

CONVOCATORIA

La Comision de concurso de méritos para acceder al puesto de Jefe(a) de
Departamento de Enfermeria invita a participar del proceso para cobertura
del cargo de:

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

REQUISITOS DEL PERFIRL PARA POSTULAR:

v' Presentar solicitud para postular al cargo convocado
Tener la condicién de nombrado en un puesto de enfermeria
Presentar |la constancia de habilitacion vigente expedida por el colegio de Enfermeros del Perd.
Presentar Curriculum vitae debidamente documentado, foliado y firmado en cada hoja, en
atencidn al orden establecido en el Articulo 18 del Decreto Supremo N°012-2015-SA
Presentar Plan de Gestidn, conforme a lo establecido en el Anexo 1 del Decreto Supremo N°12-
2015-SA.
¥ No haber sido sancionado con medida disciplinaria mayor de treinta (30) dias calendarios en los
N}) ultimos dos (02) afios, contados desde la fecha de convocatoria del concurso.
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v' Presentar Certificado de buena salud fisica y mental.con una antigiiedad no mayor de tres

meses (03) meses desde la fecha de convocatoria del concurso expedida por un
Py establecimiento de salud del sector puablico.

v No tener antecedentes penales y judiciales

v" Tener el Grado de maestro en Salud Publica, Administracién, Gerencia de Servicios de Salud,
Gestion de Servicios de Salud o afines a las funciones del puesto al que se postula.

v’ Acreditar experiencia profesional no menor de cinco (05) afios en cualquiera de los diferentes
cargos de responsabilidad directiva en establecimientos de salud del sector publico.

v’ Acredita diez (10) afios de experiencia laboral en el servicio profesional de enferemria, en
establecimientos de salud del sector publico.



ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD
Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud de Ica b
U.E. 405 HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO - ICA

CRONOGRAMA

Convocatoria.- A partir del 02 de abril del 2019

Inscripciones.- Del 11 al 15 de abril del 2019- 8:00 a 12.00m y 2:00 a 4:00pm
Publicacién de aptos.- 16 de abril del 2019

Evaluacién de curriculo y publicacion de resultados.- 17 abril del 2019
Evaluacién de conocimientos y publicacién de resultados.- 22 de abril del 2019
Evaluacién Psicotécnica y publicacién de resultados.- 23 de abril del 2019
Entrevista (sustentacion del Plan de Gestion).- 24 de abril del 2019
Publicacién de resultado de orden de méritos.- 25 de abril del 2019

Plazo de presentacion de pedidos de correccion.- 26 de abril del 2019
Pronunciamiento sobre el pedido de correccidn.- 29 de abril del 2019
Publicacién de resultados finales.- 30 de abril del 2019

Adjudicacién de plaza de Jefatura de Enfermeria.- 02 de mayo del 2019
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