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CONCURSO DE MERITOS PARA ACCEDER AL PUESTO DE JEFE (A) DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA “HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO”

ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION DE CONCURSO DE MERITOS PARA ACCEDER AL PUESTO
DEL JEFE (A) DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA “HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO”

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES (EVALUACION DE PSICOTECNIA)

mil diecinueve, en la sala de reuniones de la Direccion Ejecutiva del Hospital Santa Maria del
Socorro”, se reunieron los miembros de la Comisiéon de Concurso de Méritos para acceder al
Puesto del Jefe (a) del Departamento de Enfermeria “Hospital Santa Maria del Socorro”, sefiores

MC. JOSE ANTONIO ROSAS HERNANDEZ Presidente, Abog. ADOLFO RODRIGUEZ BENDEZU
Secretario, Abog. JOAQUIN PAUL FAJARDO MENDOZA Asesor Legal, Lic. Enf. HILDA HERMINIA

\ En la ciudad de Ica, a las ocho horas de la mafiana del dia veintitrés del mes de abril del afio dos
\
]

RAMIREZ BORJA Representante del Sindicato de Enfermeros del Hospital Santa Maria del Socorro
Ica, Lic. Enf. JUANA ALIDA ESPINOZA LARA Representante del Colegio de Enfermeros del Peru del
Consejo Regional XV Ica, designados mediante RESOLUCION DIRECTORAL N* 223-2019-HSMSI/DE
de fecha 12.ABR.2019 que aprueba |a reestructuracion de la Comisién de Concurso de Méritos a la
Plaza de Jefatura del departamento de Enfermeria con Nivel F-3, a fin de cumplir con el

}ronograma contenido en la RESOLUCION DIRECTORAL N° 198-2019-HSMSI/DE de fecha
01.ABR.2019 correspondiente a la publicacion de la EVALUACION DE PSICOTECNIA del concurso,
siendo este el resultado:

L
'3; 7 EVALUACION DE CONOCIMIENTO EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA ACCEDER AL PUESTO DE
]
ﬂ

\ JEFE (A) DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA “HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO”

.-
™ JEFE (A) DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA “HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO”
Se procede a la verificacion del quorum respectivo, advirtiéndose que han asistido todos los

miembros por cada puesto signado, por lo que al verificarse el quorum se procede al acto de
instalacion.

Luego de la instalacién de la Comisién, se procede a la realizacion de la sesion, con el objetivo de
llevar a cabo la etapa de evaluacion de psicotecnia de la postulante al presente concurso, el
Presidente de la Comision da por aperturada la sesion.
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EN ESE CONTEXTO, LA COMISION EN ESTRICTA DEL DECRETO SUPREMO N° 012-2015-SA
REGLAMENTO DE CONCURSO PARA ACCEDER A PUESTOS DE JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA, JEFE/A DE SERVICIO DE ENFERMERIA, SUPERVISOR/A | Y Il, COORDINADOR/A Y
SUPERVISOR/A DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD, SUPERVISOR/A DE ENFERMERIA O SUS
EQUIVALENTES EN EL MINISTERIO DE SALUD, SUS ORGANISMOS PUBLICOS Y GOBIERNOS
REGIONALES, se procede a la EVALUACION DE PSICOTECNIA de |a postulante,

POSTULANTE FECHA Y HORA DE LA EVALUACION
OSCCO TORRES, OLINDA 23 DE ABRIL DEL 2,019 A LAS 8:00 A.M.

La postulante OLINDA OSCCO TORRES, es declarada APTA en la Etapa de EVALUACION DE
PSICOTECNIA.

Siendo las diez horas, se da por conchyida la presente sesion, registrando cada uno de los asistentes
sus firmas, dejdndose constancia qiie \a siguiente etapa serd la ENTREVISTA (SUSTENTACION DEL
PLAN DE GESTION) el dia 24 de WAbrjl en la Sala de Reuniones de la Direccion Ejecutiva del
Hospital Santa Maria del Socorro a\horgs 3:30 p.m

MC. JOSE ANTONIO ROSAS HERNANDEZ Abog. LFO RODRIGUEZ BENDEZU Abog. JOAQUIN PAUL FAJARDO MENDOZA
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Hospital Santa Maria del Socorro Ica Consejo Regional XV Ica



